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Tandlægeforeningen er med mail af 10. november 2015 afAC blevet anmodet
om at fremsende beskrivelse af initiativer og indsatser inden for ligelønsomr~
det med henblik p~ Ligelønsredegørelse 2015.

I lighed med Tandlægeforeningens høringssvar i 2012, kan Tandlægeforenin
gen oplyse, at foreningen ikke har iværksat specielle initiativer inden for de se
neste 3 ~r for at sikre ligeløn, og foreningen har ikke haft konkrete sager, hvor
der har været et problem om ligeløn. Tandlægeforeningen er dog altid op
mærksom p~, om der skulle forekomme situationer eller sager, hvor der gene
relt eller konkret kan være et ligelønsmæssigt aspekt.

For s~ vidt angår de privatansatte tandlæger, er en stor del p~ performance
honorering og dermed kønsneutrale bortset fra de allerede kendte perioder i
forbindelse med barsel.

For s~ vidt angår de offentligt ansatte, s~ oplever Tandlægeforeningen ikke
ulige lønforhold for nogen af kønnene, af andre forhold end de førnævnte.

Med venlig hilsen
I

Freddie Sloth-Lisbjerg
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